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Il Codice Etico è un documento aziendale di fondamentale importanza, che espone i valori e i principi etici 
che guidano Meccanoplastica in tutte le sue attività. Il presente Codice definisce le linee guida che devono 
orientare i comportamenti e le decisioni di tutti coloro che operano all’interno e per conto dell’azienda, 
oltre a stabilire il modo in cui essa interagisce con i soggetti esterni, tra cui clienti, consulenti, fornitori ed enti 
pubblici. 

Oltre a rappresentare un impegno morale, il Codice Etico costituisce un passo significativo nel Percorso di 
Sostenibilità di Meccanoplastica. Al suo interno vengono affrontati temi cruciali come la tutela ambientale, il 
benessere dei lavoratori ed una gestione d’impresa etica e responsabile, in modo che ogni attività aziendale 
contribuisca positivamente alla società e all’ambiente. 

Lo scopo principale del Codice Etico è essere il punto di riferimento e la guida per i dipendenti ed i 
collaboratori, affinché possano svolgere le loro attività in conformità con gli standard di integrità, trasparenza 
e responsabilità che caratterizzano Meccanoplastica.  

Ogni principio incluso nel Codice è pienamente in linea con le normative vigenti, assicurando così la 
conformità legislativa ed il rispetto delle disposizioni di legge applicabili. Infatti, Meccanoplastica garantisce 
il pieno rispetto delle normative in materia ambientale, salute e sicurezza sul lavoro, governance e protezione 
dei dati personali.  
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I destinatari del Codice Etico di Meccanoplastica comprendono tutti coloro che operano direttamente 
all’interno dell’azienda, così come i soggetti esterni con cui essa instaura rapporti di collaborazione 
professionale. Pertanto, il rispetto dei principi e delle norme di comportamento contenuti nel Codice Etico 
è richiesto e vincolante per tutto il personale di Meccanoplastica, nonché fornitori, consulenti e a ogni altro 
soggetto che, a vario titolo, contribuisce o collabora nello svolgimento delle attività aziendali. 

In questo senso, un passaggio fondamentale per l’efficacia del Codice è la sua condivisione con tutti i 
destinatari. A tal fine, Meccanoplastica si impegna a condividerne i contenuti, e gli eventuali aggiornamenti, 
con ciascun soggetto tenuto alla sua osservanza, garantendo così che ognuno possa prenderne visione, 
comprenderne i principi ed allinearsi ai suoi valori.  
 
Meccanoplastica ritiene, infatti, che una chiara, completa ed adeguata comunicazione sia fondamentale per 
la creazione di valore condiviso, permettendo lo sviluppo di un’identità aziendale, basata sulla condivisione 
dei medesimi principi, tra i quali spiccano il rispetto dell’ambiente e delle persone.  
 
 

http://www.meccanoplastica-group.com/


 
 

Codice Etico 
30/11/2024 

 
Rev.00 

 

Meccanoplastica srl | Italia 
via A. Einstein, 35/51  
50013 Campi Bisenzio (Firenze)  
tel. +39 055 898187  
 

Meccanoplastica Iberica Pet Division SL | Spagna 
Calle Alemania 9, Nave E Pol.Ind.Pla de Llerona 
08520 Les Franqueses del Vallés (Barcelona) 
tel. +34 93 8615482  
 

 
info@meccanoplastica-group.com 
www.meccanoplastica-group.com 

 

 

Meccanoplastica è specializzata nella progettazione e produzione di macchinari per la lavorazione delle 
materie plastiche. Per garantire prodotti sicuri e di alta qualità, l’azienda investe nell’ambiente di lavoro e 
nelle persone, assicurando spazi non solo sicuri, ma anche accoglienti, e promuovendo una formazione 
adeguata che consenta ai dipendenti di lavorare con attenzione, precisione e competenza. I prodotti realizzati 
devono rispondere ad elevati standard ambientali, non solo per soddisfare le aspettative di clienti e 
stakeholder sempre più attenti alla sostenibilità, ma anche per contribuire attivamente alla tutela 
dell’ambiente. 

LA MISSION DI MECCANOPLASTICA 

La mission di Meccanoplastica è di soddisfare le richieste dei propri clienti, offrendo prodotti di alta 
qualità ed attenti all’ambiente. Realizziamo macchine per la lavorazione delle materie plastiche 
caratterizzate da ottime performance energetiche, che sono frutto del lavoro di persone adeguatamente 
formate, con elevate competenze tecniche e guidate da un’elevata passione all’innovazione. 

 

LA VISION DI MECCANOPLASTICA 
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La pietra angolare della mission di Meccanoplastica è costituita da un insieme di valori condivisi che 
pervadono lo spirito aziendale e che sono alla base di tutte le attività svolte. Tali valori costituiscono una 
parte imprescindibile delle governance aziendale, sui quali poggiano tutte le decisioni e le azioni messe in 
atto da Meccanoplastica.  

L’Azienda si impegna ad adottare tali valori, che spaziano in diversi ambiti, come l’etica, l’ambiente e la 
sicurezza, anche con l’intento di perseguire un miglioramento costante verso uno sviluppo sostenibile. 

 

I VALORI CONDIVISI DI MECCANOPLASTICA 

• Correttezza e trasparenza 
• Ascolto 
• Gestione del conflitto di interesse 
• Lotta alla corruzione e concussione 
• Antiriciclaggio 
• Rispetto della Persona - Diversità e inclusione 
• Crescita e Formazione 
• Attenzione verso l’ambiente 
• Salute e sicurezza sul lavoro 
• Tutela dei diritti umani 
• Gestione della catena di fornitura 
• Riservatezza e protezione dei dati 
• Regalie e omaggi 
• Industria, commercio e tutela dei diritti di privativa 

industriale 
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Correttezza e trasparenza 

La correttezza e la trasparenza sono valori centrali nelle relazioni aziendali. Meccanoplastica si impegna a 
mantenere una comunicazione chiara e onesta in tutte le interazioni, sia internamente con i propri dipendenti 
che esternamente con clienti, fornitori e altri stakeholder. Ogni azione viene svolta con attenzione e integrità, 
rafforzando la fiducia reciproca e promuovendo una cultura aziendale basata sul rispetto e la chiarezza. 
L’azienda incoraggia un comportamento etico e rispettoso da parte di tutti i collaboratori e partner, 
promuovendo un ambiente di lavoro basato sulla fiducia reciproca e la trasparenza. 

Ascolto  

Meccanoplastica si ispira al principio dell’ascolto continuo dei dipendenti e soci e di tutti gli altri portatori di 
interesse, ritenendo fondamentale il dialogo e la comprensione delle esigenze di tutti gli attori per il successo 
aziendale. 

Gestione del conflitto di interesse 

Meccanoplastica si impegna ad evitare tutte le situazioni in cui gli interessi personali possano entrare in 
conflitto con quelli aziendali, riducendo così il rischio di influenzare impropriamente decisioni o attività. Ogni 
collaboratore è invitato a segnalare prontamente qualsiasi circostanza che possa portare ad un conflitto di 
interessi, in modo da consentire una gestione trasparente della situazione e garantire un’operatività sempre 
allineata agli obiettivi aziendali e ai principi di integrità. 

Lotta alla corruzione e concussione 

L’Azienda non ammette alcuna pratica di corruzione o concussione e si impegna a rispettare tutte le leggi e 
normative vigenti in materia. Qualsiasi forma di favoritismo, scambio illecito di benefici o tentativo di 
influenzare decisioni attraverso mezzi non etici è severamente proibita. L’obiettivo è di garantire un ambiente 
lavorativo etico e responsabile, fondato sulla trasparenza e sull’onestà. 

Antiriciclaggio  

Meccanoplastica rispetta tutte le norme e le disposizioni in tema di antiriciclaggio. Né l’Azienda, né i propri 
dipendenti dovranno, in alcun modo e in alcuna circostanza, essere implicati a qualsiasi titolo in vicende 
relative al riciclaggio di denaro proveniente da attività illecite o criminali. Prima di stabilire relazioni o 
stipulare contratti con fornitori ed altri partner, l’Azienda e i dipendenti dovranno assicurarsi in merito 
all’integrità morale, la reputazione ed il buon nome della controparte.  

Rispetto della persona – Diversità e inclusione  

Meccanoplastica ritiene che ogni persona abbia un inestimabile valore; per questo adotta un comportamento 
che vuole essere il più possibile rispettoso delle persone e delle loro peculiarità, della dignità di ogni singolo 
individuo, della sua integrità, e coerentemente pone attenzione a tutti gli aspetti inerenti alla vita delle 
persone. Meccanoplastica supporta e rispetta i diritti umani, offre eguali opportunità per lo sviluppo delle 
persone e ritiene imprescindibile tutelarne, proteggerne e rispettarne in ogni aspetto la privacy; rispetta la 
diversità delle persone e promuove l’inclusione, nella assoluta convinzione che tutti questi elementi 
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permettano di collaborare in maniera più proficua, serena e propositiva. Meccanoplastica si impegna inoltre 
a tutelare e sviluppare l’occupazione ed a migliorare la qualità lavorativa, ritenendo necessario il rispetto di 
valori come la tolleranza, la trasparenza e la sicurezza di tutti i dipendenti e collaboratori.  

Meccanoplastica salvaguarda i lavoratori da atti di violenza, anche psicologica, e contrasta qualsiasi 
atteggiamento o comportamento discriminatorio; ritiene inaccettabile ogni atto o comportamento che si 
configuri come molestie o violenza nel luogo di lavoro, e si impegna a adottare misure adeguate nei confronti 
di colui o coloro che le hanno poste in essere.  

Meccanoplastica infine non tollera alcuna forma di discriminazione o esclusione, per quanto riguarda fra 
l’altro, età, cultura, etnia, nazionalità, credo religioso, razza, opinione politica, stato civile, gravidanza, stato 
di reduce di guerra, genere e orientamento sessuale, identità e/o espressione di genere, informazione 
generica, salute o disabilità. 
 

Crescita e Formazione 

La Direzione aziendale valorizza il contributo di ciascuno, garantendo pari opportunità di crescita, attribuendo 
responsabilità coerenti con ruolo e percorsi dei singoli e riconoscendo – in termini di autonomia organizzativa 
– le competenze maturate. Inoltre, favorisce tale opportunità di crescita con appositi percorsi formativi che 
aiutino il singolo nell’acquisizione di ulteriori strumenti e competenze, per ampliare il suo bagaglio 
professionale. 
 

Attenzione verso l’ambiente 

La tutela dell’ambiente è un valore prioritario per Meccanoplastica, che si adopera per ridurre l’impatto 
ambientale delle proprie attività e prodotti. Attraverso pratiche sostenibili e il rispetto delle normative 
ambientali, l’Azienda si impegna a proteggere l’ecosistema ed a contribuire positivamente alla comunità.  

Meccanoplastica adotta processi produttivi attenti alle risorse, investendo in soluzioni innovative e tecnologie 
all’avanguardia che permettano di contribuire ad un futuro più sostenibile. Ciò si concretizza nel costante 
impegno di tutti coloro che collaborano con l’Azienda alla riduzione del proprio impatto sull’ambiente ed al 
costante miglioramento delle proprie prestazioni ambientali. Inoltre, gli impegni di Meccanoplastica si 
estendono oltre i confini della propria realtà, in quanto l’obiettivo aziendale è di immettere sul mercato 
macchinari sempre più efficienti e sicuri, che permettano una riduzione degli impatti ambientali e dei rischi 
per i clienti. 

Salute e sicurezza sul lavoro 

La sicurezza e la salute dei lavoratori sono priorità assolute per Meccanoplastica, che si impegna per offrire 
al proprio personale un ambiente sicuro ed accogliente, anche con lo scopo di migliorare la qualità della vita 
lavorativa. L’Azienda adotta misure preventive per ridurre i rischi sul posto di lavoro e garantisce una 
formazione continua su sicurezza e salute. La cultura della prevenzione e dell’attenzione ai rischi è 
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incoraggiata a tutti i livelli, per creare un ambiente salubre in cui ogni collaboratore possa svolgere le proprie 
attività in sicurezza. 

Tutela dei diritti umani 

Meccanoplastica si impegna a rispettare e promuovere i diritti umani fondamentali in tutte le proprie attività, 
sostenendo condizioni di lavoro rispettose e contrastando ogni forma di discriminazione, sfruttamento o 
abuso. L’Azienda si allinea ai principi internazionali per i diritti umani come quelli delineati dalla Dichiarazione 
dell’Organizzazione internazionale del lavoro (ILO) sui principi e i diritti fondamentali nel lavoro, assicurando 
che siano rispettati in ogni ambito della propria operatività.  

Meccanoplastica sostiene i diritti dei lavoratori e rifiuta qualsiasi forma di lavoro forzato o minorile. L’Azienda 
aderisce ai principi internazionali per il rispetto delle condizioni di lavoro e si impegna a promuovere un 
ambiente lavorativo dignitoso, in cui i diritti umani e la libertà di scelta siano sempre rispettati. 

Gestione della catena di fornitura 

Meccanoplastica è attenta a costruire una catena di fornitura etica e responsabile, selezionando fornitori che 
condividano i suoi stessi valori di sostenibilità, correttezza e rispetto delle normative. L’Azienda adotta criteri 
rigorosi nella scelta dei partner, valutando non solo l’affidabilità e la qualità dei prodotti e servizi offerti, ma 
anche l’impegno dei fornitori nel mantenere standard elevati di comportamento etico, così da garantire una 
filiera rispettosa delle persone e dell’ambiente. 

Riservatezza e protezione dei dati 

La protezione dei dati personali e aziendali è un principio importante per Meccanoplastica. L’Azienda adotta 
misure adeguate a garantire la sicurezza delle informazioni, rispettando le normative vigenti in materia di 
protezione dei dati e sensibilizzando i collaboratori sull’importanza della riservatezza, affinché ogni dato 
venga trattato con cura e discrezione. Meccanoplastica garantisce la privacy e la sicurezza delle informazioni, 
seguendo scrupolosamente le normative vigenti in materia di protezione dei dati personali.  

Gestione di regalie e omaggi 

Meccanoplastica regolamenta attentamente la gestione di regalie e omaggi, stabilendo che eventuali doni 
devono essere di valore simbolico e conformi alle pratiche aziendali. L’Azienda vieta l’offerta e la ricezione di 
omaggi che possano influenzare le decisioni o creare conflitti di interesse, promuovendo così un ambiente 
professionale basato sull’etica e la trasparenza. 

Industria, commercio e tutela dei diritti di privativa industriale  

Meccanoplastica crede fermamente che la liceità dei comportamenti e la libertà dell’industria e del 
commercio siano i cardini fondamentali per un’economia di mercato etica e di nuovo corso. Ripudia pertanto 
tutti i comportamenti finalizzati a perpetrare frodi contro le industrie nazionali o l’esercizio del commercio, 
così come le condotte che possano determinare in qualsiasi modo una violazione dei diritti di privativa 
industriale altrui, ripudiando qualsiasi forma di illecita riproduzione, diffusione, duplicazione o simili 
dell’opere dell’ingegno, in qualsiasi forma siano espresse (brevetti, segni distintivi, marchi, ecc). 
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Qualsiasi soggetto venga a conoscenza, diretta o indiretta, di presunte irregolarità e/o violazioni dei principi 
descritti all’interno del presente Codice Etico è tenuto a portarle prontamente a conoscenza dell’Ufficio 
Sostenibilità. 
 
Le segnalazioni in merito al mancato rispetto di taluni principi riportati nel presente Codice Etico dovranno 
essere effettuate in forma scritta, scrivendo all’indirizzo e-mail sustainability@meccanoplastica-group.com, 
che avrà cura di trattare i dati e le informazioni ricevute nel rispetto della privacy. 
 
L’Ufficio Sostenibilità ha il dovere e l’obbligo di garantire che i segnalanti siano tutelati contro qualsiasi forma 
di ritorsione, discriminazione o penalizzazione, assicurandone l’anonimato e la confidenzialità e riservatezza 
dei fatti riportati, fatti salvi gli obblighi di legge e la tutela dei diritti della società. 
 
Infine, per qualsiasi necessità di chiarimento in merito al presente documento e ai suoi principi, è possibile 
rivolgersi all’ufficio Sostenibilità. 
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Dopo aver diffuso il presente Codice Etico a tutti i Destinatari è stato richiesto ai medesimi l’impegno al 
rispetto dei principi in esso contenuti e alla loro attuazione. L’inosservanza dei principi e delle norme di 
comportamento contenuti all’interno del Codice Etico comporta una segnalazione all’ufficio competente, che 
in caso di accertato inadempimento da parte dei Destinatari, sarà responsabile della messa in atto opportune 
azioni e/o provvedimenti. 
 
Il Codice Etico è una parte vincolante delle obbligazioni contrattuali dei Destinatari, costituendo specifiche 
clausole che questi devono essere tenuti ad osservare, in virtù delle leggi civili e penali vigenti e degli obblighi 
previsti dalla contrattazione collettiva.  
 
Le misure più appropriate da adottare verranno stabilite sulla base del tipo e della gravità della violazione del 
Codice. In generale, la violazione delle disposizioni del Codice da parte di un collaboratore potrà costituire 
l’inadempimento agli impegni del contratto di lavoro, identificandosi quindi come un illecito di natura 
disciplinare; l’inosservanza del Codice da parte di fornitori potrà, invece, costituire inadempimento alle 
obbligazioni contrattuali, comportando le conseguenze contrattualmente previste. 
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